
  



 

 

 

 

 

 

  STANDAR 1 
VISI, MISI, TUJUAN DAN SASARAN, 

SERTA STRATEGI PENCAPAIAN 

 



 

Mekanisme penyusunan visi, misi, tujuan dan 

sasaran program studi, serta pihak-pihak yang 

dilibatkan 

• Pembentukan tim taskforce yang bertanggung 

jawab terhadap tersusunnya visi, misi tujuan dan 

sasaran program studi 

• Visi dan misi program studi harus gayut dan sejalan 

dengan visi misi universitas dan fakultas, 

diterjemahkan oleh tim taskforce dalam 

merumuskan visi dan misi program studi 

• Rumusan visi dan misi program studi oleh tim 

taskforce selanjutnya dievaluasi melalui FGD (Focus 

Group Discussion) 

• Peserta FGD : stakeholder  - anggota departemen 

(dosen dan staf kependidikan), mahasiswa, alumni, 

dan  pengguna lulusan  (instansi pemerintah 

dan  BUMN  maupun swasta : perusahaan, LSM) 

• Peserta FGD dari instansi pemerintah : LAPAN, LIPI, 

BPN-Direktorat Penatagunaan Tanah, Pajak 

Cabang Yogyakarta, Kementerian PURP (Subdit 

Hidrologi dan Kualitas Air Wilayah II), BLH DIY, 



 

BAPPEDA Kabupaten Kuningan, BPBD Jawa 

Tengah, BAPPEDA Kota Yogyakarta. 

• Peserta FGD dari swasta : konsultan, TNS (Tayor 

Nelson Sofres)-UK (Malaysia), PT Georevices,  

Barahmus, Pesona Khatulistiwa Nusantara. Dari 

LSM yang hadir IRE Yogyakarta 

• Peserta FGD lainnya dari Universitas 

Muhammadiyah Malang, Universitas 

Lambungmangkurat 

• Hasil FGD digunakan untuk menyempurnakan visi 

dan misi yang telah disusun oleh tim taskforce 

• Peninjauan visi dan misi 5 tahun sekali, 

mempertimbangkan berbagai variabel capaian dan 

masukan yaitu hasil proses pembelajaran per 

semester dan per tahun, hasil tracer study alumni 

dan pengguna lulusan 

  



 

Visi Program Studi 

Menjadi pusat unggulan bidang geografi lingkungan 

bertaraf internasional untuk mewujudkan 

pembangunan berkelanjutan 

Misi Program Studi 

1. Meningkatkan pendidikan geografi lingkungan 

berkualitas yang berstandar internasional 

2. Meningkatkan kegiatan riset dan mengembangkan 

geografi ilmu lingkungan untuk menunjang 

pembangunan berkelanjutan 

3. Meningkatkan program kegiatan pengabdian 

kepada masyarakat yang memberikan solusi 

permasalahan lingkungan dan sumberdaya 

4. Meningkatkan jejaring kerjasama dan tata kelola 

kelembagaan yang baik 

  



 

Tujuan Program Studi 

Tujuan Misi 1  Meningkatkan pendidikan geografi 

lingkungan berkualitas yang berstandar internasional 

a. Meningkatkan dan mengembangkan sumberdaya 

manusia yang berkualitas 

b. Meningkatkan sarana prasarana pendidikan yang 

inovatif dan memadai 

c. Mengembangkan kurikulum bertaraf internasional 

yang dapat mewujudkan kompetensi lulusan 

sebagai analis pengelolaan sumberdaya wilayah 

dan lingkungan hidup 

d. Pengembangan dan perbaikan proses perkuliahan 

dan praktikum 

  



 

Tujuan Program Studi 

Tujuan Misi 2 : Meningkatkan kegiatan riset dan 

pengembangan geografi lingkungan  

untuk menunjang pembangunan yang berkelanjutan 

a. Mengembangkan payung riset yang berbasis 

laboratorium dan kelompok riset 

b. Mengembangkan prasarana laboratorium riset dan 

laboratorium lapangan 

c. Mengembangkan riset untuk pengkayaan bahan 

ajar 

d. Mengembangkan riset untuk memecahkan 

masalah lingkungan dan sumberdaya wilayah 

  



 

Tujuan Program Studi 

Tujuan Misi 3 : Meningkatkan program kegiatan 

pengabdian masyarakat yang memberikan solusi 

permasalahan lingkungan dan sumberdaya 

a. Mengembangkan program pengabdian 

masyarakat yang terpadu dengan kegiatan 

penelitian dan pengajaran 

Tujuan Misi 4 : Meningkatkan jejaring kerjasama dan 

meningkatkan tata kelola kelembagaan yang baik 

a. Mewujudkan tata kelola departemen yang efisien 

dan akuntabel 

b. Mengembangkan kerjasama di bidang pendidikan, 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 



 

Sasaran dan Strategi Pencapaian Visi dan Misi Program Studi 

Tabel : Sasaran dan Strategi Pencapaian Visi dan Misi Program Studi tertuang di 

RENSTRA



 

Sosialisasi Visi, Misi dan Tujuan Program Studi 

• Untuk meningkatkan pemahaman seluruh civitas 

akademika dan tenaga kependidikan mengenai 

visi, misi dan tujuan program studi : 

Sosialisasi dilakukan melalui : website, poster, 

banner, dan sosialisasi secara langsung pada saat 

rapat-rapat departemen atau prodi, dan mahasiswa 

baru di awal penerimaan, dan perkuliahan 

mahasiswa di awal kuliah 

• Untuk mengetahui tingkat pemahaman seluruh 

civitas akademika dan tenaga kependidikan 

mengenai visi, misi dan tujuan program studi, 

dilakukan melalui kuesioner



 

 

  

 

 

 

 

 

 

Gambar : Tingkat Pemahaman Staf Pendidik terhadap Visi dan Misi Program Studi 

serta Intensitas Sosialisasinya melalui Berbagai Media 



 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar : Tingkat Pemahaman Staf Kependidikan terhadap Visi dan Misi Program 

Studi serta Intensitas Sosialisasinya melalui Berbagai Media 



 

 

 

 

 

Gambar : Tingkat Pemahaman Mahasiswa terhadap Visi dan Misi Program Studi 

serta Intensitas Sosialisasinya melalui Berbagai Media



 

Internasionalisasi Program Studi 

• Untuk mengukur pemahaman mengenai visi misi 

dapat dilihat dari kinerja internasionalisasi yang 

merupakan bagian penting bahwa Program Studi 

menjadi pusat unggulan dan bertaraf internasional  

• Program Studi Geografi Lingkungan mendapatkan 

sertifikasi AUN-QA (ASEAN University Network 

Quality Assurance) pada tahun 2016 

• Tujuan dari sertifikasi AUN-QA adalah untuk 

memperkuat kerjasama antar universitas di wilayah 

ASEAN melalui pengembangan civitas akademika 

ASEAN 

• Visitasi ASIIN dilaksanakan tanggal 14 November 

2018. Tim yang datang pada saat visitasi ke Fakultas 

Geografi UGM, adalah peer panel yaitu Prof. Dr. 

Andreas Dittmann (University of Giessen), Prof. Dr. 

Christoph Eipper (Envi Experts GmbH), Prof. Dr. 

Wolfgang Reinhardt (University of the Bundeswehr, 

Munich), Prof. Dr. Gabi Troeger-Weiss (Technical 

University of Kaiserslautern), dan Muhammad Rizki 

Rayani Ramadani (ITB), serta perwakilan ASIIN 

adalah Dr. Michael Meyer 



 

• Akreditasi internasional ASIIN diperoleh Prodi 

Geografi Lingkungan-GEL berlaku 5 tahun yaitu 29 

Maret 2019 hingga 30 September 2024 

• Keberhasilan akreditasi AUN-QA  dan ASIIN 

merupakan sebuah pengakuan secara internasional 

terhadap Program Studi Geografi Lingkungan



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STANDAR 2 
TATA  PAMONG, KEPEMIMPINAN, SISTEM 

PENGELOLAAN, DAN PENJAMINAN MUTU 

 



 

Sistem Tata Pamong 

 

 

Geografi Lingkungan atau disingkat dengan 

GEL merupakan program studi di bawah Departemen 

Geografi Lingkungan  di Fakultas Geografi UGM. Ketua 

program studi dalam menjalankan tugasnya dibantu 

oleh seorang sekretaris program studi dan 4 kepala 



 

laboratorium. Masing-masing jabatan struktural ini 

dipilih oleh dosen-dosen anggota program studi yang 

memang sudah memenuhi kualifikasi peraturan yang 

ada. Jalur relasi antara fakultas dengan departemen 

dan program studi dapat dilihat dalam Keputusan 

Rektor UGM Nomor 1616/P/SK/HT/2015 tentang 

Struktur Organisasi Fakultas Geografi Universitas 

Gadjah Mada. 



 

• Tata ruang yang demikian berdampak pada tata 

pamong Program Studi Geografi Lingkungan 

berjalan baik yang dapat ditunjukan dari unsur : 

 

Kredibilitas Kapabilitas Transparansi

Tanggung
jawab

Keadilan



 

Kepemimpinan 

Pengurus program studi berusaha 

mengoperasionalkan visi dan misi program studi 

dalam bahasa yang lebih terukur. 

 

Kepemimpinan
Organisasi

Kepemimpinan
Publik



 

  

 

 

 

 

 

 

 

Peraturan, nilai, norma, etika, dan budaya organisasi yang disepakati bersama, serta 

mampu membuat keputusan yang tepat dan cepat



 

Sistem Pengelolaan 

Program Studi Geografi Lingkungan menjalankan 

kebijakan berdasarkan Renstra yang telah tersusun 

oleh departemen. Setiap tahun departemen 

mengusulkan rencana kerja dan anggaran 

berdasarkan renstra atas pengusulan kepala 

laboratorium. Sistem pengelolaan tenaga pendidikan 

dan kependidikan didasarkan Satuan Kinerja Pegawai 

(SKP) yang diusulkan setiap semester. Khusus untuk 

tenaga pendidik, pengelolaannya juga didasarkan 

kepada Laporan Kinerja Dosen (LKD) dan Beban 

Kinerja Dosen (BKB). Perangkat lunaknya seperti pada 

Gambar



 

Perangkat Lunak untuk Pengisian Laporan Kinerja 

Dosen 

 

 

 

 

 

Pedoman Sasaran Kinerja Pegawai Bagi Dosen 

Fakultas Geografi UGM 

 

 

 

 

 

 



 

Pengelolaan fungsional dan operasional diawali dari 

kegiatan: 

Planning Organizing Staffing

Leading Controling



 

Penjaminan Mutu 

Pelaksanaan penjamin mutu di program studi 

dilakukan secara intermal maupun eksternal. 

Penjaminan mutu internal dilakukan melalui 

koordinasi KJM UGM dan UJM Fakultas Geografi. 

 

Lingkup audit meliputi atau mengacu pada standar 

BAN PT, yang fokusnya pada masing-masing program 

studi bisa berbeda tergantung T-1 atau T-2 atau T>2 

tahun akan dilaksanakannya akreditasi  BAN PT. 

Harapannya bahwa pelaksanaan AMI tersebut dapat 

membantu Program Studi untuk mempersiapkan 

akreditasi BAN PT. Sebagai contoh masa berlakunya 

sertifikat akreditasi BAN PT program studi sampai 26 

September 2019 berarti T-1.



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STANDAR 3 
KEMAHASISWAAN DAN LULUSAN 

 



 

Profil Mahasiswa dan Lulusan 

Jumlah Mahasiswa reguler dan lulusannya dalam 

lima tahun terakhir 

 

 

Jumlah calon mahasiswa reguler   

 

Jumlah mahasiswa baru, jumlah total mahasiswa, dan 

jumlah lulusan 



 

 

IPK lulusan reguler 

 

Presentase lulusan reguler dengan IPK 

Jumlah Mahasiswa non-reguler dalam lima tahun 

terakhir 

Prodi Geografi Lingkungan tidak memiliki aturan 

penerimaan mahasiswa non-reguler 



 

Pencapaian prestasi dan reputasi mahasiswa  

di bidang akademik dan non akademik (Nasional) 

 

 

 

1. Juara 2 - Soil Festival 2017 "Karst Indonesia" 

2. Juara 3 - Lomba Karya Tulis Ilmiah Nasional 2nd 

Indonesian Geography Students Summit 2018 

3. Juara 2 - Pekan Ilmiah Mahasiswa Nasional 

(PIMNAS) ke-31 tahun 2018 di Universitas Negeri 

Yogyakarta



 

Pencapaian prestasi dan reputasi mahasiswa di 

bidang akademik dan non akademik (Regional) 

 

Juara 1 - Pemilihan Duta Kependudukan Daerah 

Istimewa Yogyakarta 2017 

 

Juara 1 – UNESCO UNITWIN Training Program ICT 

2018 di  Korea Selatan 



 

Pencapaian prestasi dan reputasi mahasiswa di 

bidang akademik dan non akademik 

(Internasional) 

 

Best Presenter  ASEAN Geography Student 

Conference (AGSC) 2016 

 

Best Presenter The 2nd International Conference 

Planning in The Era of Uncertainty (ICPEU) 



 

 

 

 

Juara 2 - Penabur International  

Choir Festival 2017



 

Jumlah mahasiswa reguler tujuh tahun terakhir 

 



 

Layanan kepada Mahasiswa (Bimbingan dan 

konseling) 

 

• Dosen Pembimbing Akademik (DPA): bimbingan 

Rencana Studi setiap awal semester serta 

bimbingan non akademis lain 

• Dosen Pembimbing Skripsi (DPS): bimbingan ketika 

mahasiswa sudah mengambil matakuliah Skripsi 

• Program bimbingan sesama mahasiswa baik satu 

angkatan maupun angkatan dibawahnya (“Peer 

Counselor”) 

Layanan kepada Mahasiswa (Minat dan bakat 

/ekstra kurikuler) 

Unit-unit pengembangan minat dan bakat tingkat 

Fakultas 



 

Unit-unit pengembangan minat dan bakat tingkat 

Universitas: 

• Unit olahraga  

• Unit seni dan budaya 

• Unit kerohanian 

• Unit khusus: Badan Penerbitan Pers Mahasiswa 

Balairung, SKM Bulaksumur Pos, Resimen 

Mahasiswa, Pramuka, Gama Cendikia, Mapagama, 

English Debating Society



 

Layanan kepada Mahasiswa (Pembinaan soft skills) 

Mahasiswa baru diwajibkan mengikuti kegiatan 

Pelatihan Pembelajar Sukses bagi Mahasiswa Baru 

(PPSMB) sebelum kegiatan akademik dimulai 

 

 

 

 

 

 

Keputusan Rektor UGM Mengenai Penyelenggaraan 

PPSMB 2018 

 

Aktivitas mahasiswa dalam PPSMB 2018



 

Layanan kepada Mahasiswa (Beasiswa/Kesehatan) 

Beasiswa Bidikmisi, Bakti BCA, Tanoto Foundation, 

Pembangunan Jaya, Anak Dosen dan Karyawan, Bank 

Mayapada, Beasiswa Afirmasi, Paragon Batch 2, PT 

Perusaan Gas Negara,  Pembangunan Jaya, Adik 

Papua dan 3T, Asrama dan Peningkatan Prestasi 

Akademik/PPA 

 

Penyerahan beasiswa dari alumni angkatan 1998 

kepada mahasiswa 

 

GMC Health Center – Website: https://gmc.ugm.ac.id/ 

https://gmc.ugm.ac.id/


 

Evaluasi Lulusan 

Evaluasi Kinerja lulusan oleh Pihak Pengguna 

Lulusan 

Evaluasi kinerja lulusan dilakukan dengan berbagai 

metode utamanya adalah melalui email program studi 

yaitu gel@geo.ugm.ac.id maupun  melalui web secara 

langsung terhadap lulusan yang bersangkutan untuk 

mengisi form pelacakan. Selain itu lulusan dapat 

menggungah informasi secara online melalui media 

sosial berupa Facebook page Selasar yang merupakan 

media komunikasi Fakultas Geografi dengan 

mahasiswa dan alumni. 

 

 

 

Studi pelacakan terhadap 

alumni juga dilakukan 

melalui laman website 

http://alumni.ugm.ac.id/ 

yang didalamnya 

terdapat pelacakan 

(tracer study)

mailto:gel@geo.ugm.ac.id
http://alumni.ugm.ac.id/


 

Lulusan yang bekerja sesuai bidang 

Persentase lulusan yang bekerja pada bidang yang 

sesuai dengan keahliannya = 81,63 % 

Sumber:  

Data hasil pelacakan studi tahun terhadap alumni 

angkatan 2011, 2012 dan 2013 

Adapun pertanyaan yang diajukan guna memperoleh 

hasil ini adalah “Apakah pekerjaan Anda ini 

berhubungan dengan bidang ilmu yang Anda pelajari” 



 

Himpunan Alumni 

KAGAMA (Keluarga Gadjah Mada) 

IGI (Ikatan Geograf Indonesia) merupakan organisasi 

profesi yang terdiri dari para peminat dan penggiat 

bidang Ilmu Geografi dan bertaraf nasional di 

Indonesia.  

Website: http://www.igi-geografi.or.id/ 

IGEGAMA (Ikatan Geograf Alumni Universitas Gadjah 

Mada)adalah suatu wadah yang bertujuan untuk 

mempererat hubungan antar alumni Fakultas Geografi 

UGM dan civitas academica lainnya.  

Website: http://igegama.id/ 

http://www.igi-geografi.or.id/
http://igegama.id/


 

KAGAMA (Keluarga Gadjah Mada) 

Alumni menyediakan beasiswa dalam bentuk 

Beasiswa KAGAMA. Beasiswa ini adalah program 

pemberian bantuan dana kepada mahasiswa UGM 

yang kurang beruntung secara finansial sebesar 3 juta/ 

tahun/ orang.  

 

Salah satu aktivitas KAGAMA berupa “UGM Menyapa 

Alumni“ 

 

Penyerahan beasiswa KAGAMA kepada mahasiswa 

UGM



 

 

 

 

Poster Sharing Alumni Geografi 

Angkatan 1988 dengan Tema‘ ‘Bersama 

Membangun Negeri“ (kiri) dan Angkatan 

1990 (kanan)  

 

 

 

 

Salah satu kegiatan Silaturahmi Akbar Alumni Fakultas 

Geografi di Jakarta



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STANDAR 4 
SUMBER DAYA MANUSIA 

 



 

Sistem Pengembangan Sdm 

• Upaya pengembangan sumberdaya manusia baik 

tenaga pendidik dan kependidikan Program Studi 

Geografi Lingkungan berdasarkan: Peraturan 

Rektor UGM nomor 18 Tahun 2016 tentang 

Pengelolaan Sumberdaya  Manusia Universitas 

Gadjah Mada dan 203/P/SK/HT/2009 tentang 

Sistem Pengelolaan Sumberdaya Manusia. 

   (Lampiran B 4.1) 

 



 

Sistem Penempatan, Retensi, Pengembangan Karir Dan Kompetensi SDM 



 

TENAGA PENDIDIK DAN KEPENDIDIKAN



 

Monitoring dan Evaluasi 

 Kinerja dosen dalam tridarma terdiri dari 

kegiatan Pengajaran, Penelitian, dan Pengabdian 

Masyarakat. Proses monitoring dan evaluasi kinerja 

dosen telah dilakukan melalui proses penilaian 

berbasis kinerja yang meliputi kegiatan tridharma 

dosen dalam bentuk kegiatan Pengajaran, 

Penelitian, dan Pengabdian Masyarakat.  

 Penilaian kinerja dosen dan tenaga kependidikan 

didasarkan pada Unsur Peraturan Rektor Nomor 

18 Tahun 2016 pada Pasal 85 sampai 87 

(Lampiran 4.1.1) dan pedoman beban kerja dosen 

dan evaluasi pelaksanaan tridharma perguruan 

tinggi tahun 2010 (Lampiran 4.2.3).   

 Sistem pelaporan kinerja dilakukan oleh seluruh 

dosen di Program Studi dengan menyerahkan 

Laporan Kinerja Dosen (LKD) dan input data 

kegiatan tridharma melalui Prisma UGM 

(http://prisma.simaster.ugm.ac.id).  

 Setiap bulan Desember (akhir tahun) program studi 

telah mewajibkan kepada seluruh dosen dan 

tenaga kependidikan untuk melakukan Pelaporan 

target capaian kinerja melalui pengisian secara 

online pada website HRIS UGM 

(http://hris.simaster.ugm.ac.id) tentang Sasaran 

http://prisma.simaster.ugm.ac.id/


 

Kinerja Pegawai SKP dan proses selanjutnya 

dievaluasi oleh asesor penilai di Program Studi.



 

Presentase data kualifikasi dan kompetensi dosen tetap Program Studi Geografi 

Lingkungan sebagai berikut: 

 



 

Presentase data kualifikasi dan kompetensi dosen tetap Program Studi 

Geografi Lingkungan sebagai berikut: 



 

Aktivitas Dosen Tetap yang Bidang Keahliannya Sesuai dengan Program Studi 



 

Aktivitas Dosen Tetap yang Bidang Keahliannya Sesuai dengan Program Studi 



 

Data Aktivitas Mengajar Dosen Tetap yang Bidang keahliannya sesuai Program 

Studi



 

Upaya Peningkatan SDM dalam tiga tahun terakhir 

 Pencapaian prestasi dosen dalam menjalankan tridharma baik dalam tingkat 

nasional maupun internasional mencapai 15. 

 Organisasi keilmuan organisasi profesi yang diikuti oleh dosen mencapai 67.  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STANDAR 5 
KURIKULUM, PEMBELAJARAN, DAN SUASANA 

AKADEMIK 

 



 

Kompetensi Utama Lulusan 

Pengetahuan dan Pemahaman (Knowledge and 

understanding) 

Keterampilan Intelektual (intellectual skill) 

A1

• Memiliki pemahaman mengenai geografi dan lingkungan dalam
tataran yang lebih luas baik regional maupun global serta Mengetahui
konsep keilmuan geografi. 

A2

• Mengenali variasi spasial fenomena geografi dan lingkungan dalam
tataran yang lebih lua baik regional maupun global serta Mampu
mengenali variasi spasial fenomena geografi.

A3
• Mampu mengaplikasikan pengetahuan tentang interrelasi, interaksi

dan interdependensi ke dalam komponen geografi dan lingkungan. 

B1

• Mengidentifikasi permasalahan geografis dan sumberdaya
lingkungan serta mampu mengindentifikasi permasalahan
terkait sumberdaya alam maupun sumberdaya manusia baik
secara langsung di lapangan maupun melalui pembelajaran di 
kelas.

B2
• Mengaplikasikan pendekatan geografi dan teknik geo-spasial

dalam mengatasi permasalahan lingkungan.



 

Kompetensi : Keterampilan Praktis (practical skill) 

 

Kompetensi : Kemampuan Manajerial (Managerial 

skill) 

C1

• Mendesain dan melaksanakan penelitian bidang geografi dan ilmu lingkungan
menggunakan pendekatan geografis dan teknologi geo-spasial serta mampu
memecahkan, melaksanakan, dan menyusun laporan penelitian bidang
geografi dan ilmu lingkungan menggunakan teknologi geo-spasial baik di 
laboratorium maupun kegiatan di lapangan.

C2

• Mengumpulkan dan menganalisis data geografis dan sumberdaya lingkungan
serta mampu mengumpulkan dan menganalisis data geografis dan
sumberdaya lingkungan.

D1

• Menunjukan kepekaan terhadap permasalahan sosial dan lingkungan serta
bertingkah laku sesuai dengan norma, etika, serta aturan-aturan local baik di 
lingkungan masyarakat maupun tempat kerja dan peka terhadap permasalah sosial
dan lingkungan serta bekerja atas dasar prinsip yang ramah lingkungan.

D2

• Belajar secara terus menerus dan meningkatkan pengetahuan formal maupun
infornal di kancah global / keinginan dan kemampuan untuk belajar secara terus
menerus.

D3
• Bekerja professional baik secara individu maupun sebagai bagian dari tim serta

kemapuan bekerja dalam tim berdasarkan tanggung jawab professional dan etika.



 

Struktur Kurikulum 

Jumlah sks PS (minimum untuk kelulusan) :  144  sks 

yang tersusun sebagai berikut  

 106 SKS Mata kuliah wajib terdiri dari wajib 

universitas, wajib fakultas, dan wajib program studi 

 38 SKS dari 90 SKS yang ditawarkan  

 

106

38

Mata kuliah

wajib

Pilihan



 

Praktikum Mandiri yang Merupakan Bagian dari 

Matakuliah 

 

 

 



 

Hasil Peninjauan Kurikulum 5 Tahun Terakhir 

 

Mata Kuliah Baru untuk Menghadapi persaingan di 

dunia kerja 

 

MK Softskill

Di Hapus : Diintegrasikan
dengan mata kuliah yang 

lain 

Ilmu Sosial Dasar

Di Hapus : Diintegrasikan
dengan mata kuliah yang 

lain  

1. Basis Data dan Infrastruktur 
Data Spasial, 

2. Praktikum Basis Data dan 
Infrastruktur Data Spasial,

3. Penginderaan Jauh Sistem 
Pasif Non-Fotografi

4. Praktikum  Penginderaan 
Jauh Sistem Pasif Non-

Fotografi

5. Penginderaan Jauh Sistem 
Aktif

6. Praktikum Penginderaan 
Jauh Sistem Aktif

7. Hukum Lingkungan dan 
Pertananahan PW

8. Analisis dan Pemodelan 
Spasial

9. Praktikum Analisis dan 
Pemodelan Spasial

10. Perencanaan Penggunaan 
Lahan

11. Praktikum Perencanaan 
Penggunaan Lahan

12. Magang



 

Sistem Pembimbingan Akademik 

 

 



 

Pembimbingan Tugas Akhir atau Skripsi  

 

 



 

Kebijakan tentang suasana akademik 

Aturan yang di pakai sebagai dasar pelaksanaan telah 

di atur di Statuta UGM : Nomor 67 Tahun 2013 

Paragraf 2 Pasal 18, Dan di atur juga dalam UU  NO 12 

Tahun 2012 Pasal 9 serta SK Rektor UGM.  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 STANDAR 6 
KEUANGAN, SARANA/PRASARANA 

 



 

Keterlibatan program studi dalam perencanaan target kinerja, perencanaan 

kegiatan/ kerja dan perencanaan/alokasi dan pengelolaan dana 

• Pengelolaan keuangan di Fakultas Geografi 

menganut asas desentralisasi. Penerimaan dana 

dari berbagai sumber (PT Sendiri, Dikti dan sumber 

lain) melewati Universitas dan dikelola oleh 

Fakultas melalui RKAT (Rencana Kegiatan dan 

Anggaran Tahunan). 

• Setiap tahun Fakultas selalu mengundang 

pengelola Prodi/Departemen dalam rapat 

penyusunan RKAT. Rapat penyusunan RKAT tidak 

hanya dilakukan sekali tetapi beberapa tahap, 

mulai dari sosialisasi RKAT tahun depan dan 

serapan tahun sebelumnya, rapat rencana kegiatan dan rapat anggaran. 



 

Dana Operasional dan Pengembangan 

 Penelitian 

 

  

Pengabdian  

 



 

Prasarana 

Ruang Kerja Dosen    

Prasarana yang dipergunakan dalam proses    belajar 

mengajar 

 

 

Sarana Penunjang lain 

  

 



 

Akses dan Pendayagunaan Sarana: Pelaksanaan Kegiatan Akademik  

Pustaka 

 

 

 

 

Peralatan utama yang digunakan di laboratorium  

 



 

Akses dan Pendayagunaan Sarana: Sistem 

Informasi 

• Setiap civitas akademika di UGM memiliki akun di 

https://palawa.ugm.ac.id yang dapat digunakan 

sebagai portal akademik di Universitas Gadjah 

Mada.  

• Sistem informasi yang menunjang dalam 

pembelajaran di Departemen Geografi Lingkungan 

berupa sumber materi kuliah yang tersedia di 

laman https://elisa.ugm.ac.id/faculty/profile/GE, 

selain itu sumber bahan perkuliah juga bisa 

didapatkan secara online di https://elok.ugm.ac.id/.  

• Penunjang materi pembelajaran juga dapat diakses 

melalui Kanal Pengetahuan dan Informasi Menara 

Ilmu di https://kanalpengetahuan.geo.ugm.ac.id/ 

yang juga sudah terkoneksi kedalam video 

pembelajaran yang tersedia di YouTube.  

• Fasilitas perangkat keras (hardware) yang tersedia 

untuk proses pembelajaran adalah laptop, 

projector, computer, serta router yang membantu 

akses ke internet.. Fasilitas perangkat lunak 

(software) juga telah difasilitasi oleh universitas dan 

telah berlisensi yang tersedia di 

https://palawa.ugm.ac.id/
https://elisa.ugm.ac.id/faculty/profile/GE
https://elok.ugm.ac.id/
https://kanalpengetahuan.geo.ugm.ac.id/
https://kanalpengetahuan.geo.ugm.ac.id/


 

https://dssdi.ugm.ac.id/perangkat-lunak-legal-di-

lingkungan-ugm.  

 

• Fakultas Geografi telah memanfaatkan E-Library, 

yang menggunakan SIPUS (Sistem Informasi 

Perpustakaan) yang dikembangkan oleh 

Universitas. Akses ini dalam melalui single sign on 

di https://lib.ugm.ac.id/.  

• Aplikasi lain yang juga digunakan oleh 

Perpustakaan adalah aplikasi SLIMS serta AIMOS 

dan Turnitin, yaitu software yang digunakan untuk 

https://dssdi.ugm.ac.id/perangkat-lunak-legal-di-lingkungan-ugm
https://dssdi.ugm.ac.id/perangkat-lunak-legal-di-lingkungan-ugm
https://lib.ugm.ac.id/


 

mendukung kegiatan pembelajaran terkait dengan 

cek similarity.  

• Pengecekan naskah yang disubmit pada sotfware 

tersebut akan dibandingkan dengan data yang ada 

pada database ETD (Electronic, Thesis and 

Disertations) Perpustakaan.  

 

Panduan AIMOS 

 

 

 

 

Panduan Sistem Informasi UGM Panduan ETD



 

Aksesibilitas Jaringan 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STANDAR 7 
RISET DAN KERJASAMA 

 



 

Penelitian Dosen Tetap 

Jumlah judul penelitian yang sesuai dengan bidang 

keilmuan program studi, yang dilakukan oleh dosen 

tetap yang bidang keahliannya sesuai dengan 

program studi selama tiga tahun terakhir. 

Jumlah Mahasiswa dalam Penelitian Dosen 

Jumlah mahasiswa yang terlibat dalam penelitian 

dosen adalah 214 atau (84,25%) dari 254 mahasiswa 

yang mengambil tugas akhir. 

 



 

Jumlah Karya Ilmiah Dosen Tetap 

Jumlah karya ilmiah yang dihasilkan oleh dosen tetap 

yang bidang keahliannya sama dengan program studi, 

selama 3 tahun terakhir adalah sejumlah 333 karya 

ilmiah. 



 

Jumlah Karya yang Memperoleh HAKI 

Jumlah karya dosen tetap di program studi yang memperoleh perlindungan HAKI 

pada tiga tahun terakhir adalah sejumlah 18 karya. 

 



 

Jumlah Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat 

Jumlah kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang 

dilakukan oleh program studi, selama 3 tahun terakhir 

adalah sejumlah 169 kegiatan. 

 

Keterlibatan Mahasiswa dalam  Kegiatan PKM 

• Tingkat partisipasi dan keterlibatan mahasiswa 

sangat tergantung pada skema kegiatan 

pengabdian kepada masyarakat.  

• Dalam kegiatan pengabdian yang berupa kegiatan 

pengabdian kepada masyarakat yang diinisiasi 

dosen atau dari instansi di luar universitas, 

mahasiswa memiliki peran dalam asistensi 

kegiatan dan mengerjakan pekerjaan dengan 

tanggung jawab tertentu dengan bimbingan 

dosen. Beberapa kegiatan pengabdian melibatkan 

mahasiswa dengan tanggung jawab yang lebih 

besar.  



 

• Misalnya pada hibah pengabdian dosen yang 

dikolaborasikan dengan kegiatan himpunan 

mahasiswa dan hibah pengabdian masyarakat 

dalam kuliah kerja lapangan, atau kuliah kerja nyata 

(KKN) maka mahasiswa akan terlibat dalam 

perencanaan kegiatan, pelaksanaan kegiatan 

dan membuat pelaporannya. Dosen dalam skema 

kegiatan pengabdian tersebut hanya berperan 

dalam pendampingan, pembimbingan dan 

supervisor. 

Kerjasama dengan Institusi Dalam Negeri 

• Kerjasama dengan institusi dalam negeri dengan 

program studi selama tiga tahun terakhir adalah 

sejumlah 104 kegiatan; 

• Kerjasama diisinasi dari (1) permohonan bantuan 

dari institusi lain, (2) inisiatif anggota program studi 

dengan pendanaan hibah pengabdian dari 

berbagai sumber, dan (3) inisiasi kerjasama dari 

kedua belah pihak; 

• Kegiatan kerjasama di antaranya dilakukan dengan 

beberapa sekolah menengah atas (SMA), Dinas 

Pendidikan DIY, Instansi pemerintah (BPBD, Dinas 

Lingkungan Hidup, Badan Geologi, BNPB, BIG, 

BMKG dan BKKBN), Himpunan Ahli (Perhimpunan 



 

Ahli Airtanah Indonesia, IGI, Ikatan Ahli Lingkungan 

Hidup Indonesia, PEPSILI), Lembaga Swasta (PT 

Pertamina), serta Perguruan tinggi yang lain (UNY, 

UNDIP, UNDIKSHA). 

• Kegiatan pengabdian berupa penerapan teknologi 

tepat guna, program education for sustainable 

development, pembicara, penyuluhan, penilai, 

pembimbingan, pendampingan, tim ahli dan 

kerjasama penyelenggaraan program atau seminar.

 



 

Kerjasama dengan Institusi Luar Negeri 

• Kerjasama internasional selama 3 tahun terakhir 

dilakukan dengan 24 institusi luar negeri; 

• Kegiatan kerjasama meliputi pertukaran 

mahasiswa, kegiatan penelitian, beasiswa, 

pengembangan SDM, penyelenggaraan kegiatan 

bersama, pembicara dan kerjasama dalam publikasi 

karya ilmiah; 

• Institusi luar negeri yang bekerjasama dengan 

program studi selama tiga tahun terakhir 

didominasi oleh institusi pendidikan/ universitas. 

 

 

 


